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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

И.о.директора МКОУ СОШ № 4 г.п.Нарткала
Шибзуховой Дины Юнусовны
за 2015 - 2016  учебный год
Публичный доклад МКОУ СОШ №4 г.п.Нарткала является аналитическим отчетом о деятельности школы за 2015-2016 учебный год. 

Цель доклада - информировать родителей (законных представителей), местную общественность об основных результатах и проблемах функционирования и развития школы в 2015-2016 учебном году, способствовать развитию партнерских отношений между школой и родителями (законными представителями), местной общественностью. 

Общие сведения об  общеобразовательном учреждении.

	- Наименование ОУ
	    Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №4» г.п.Нарткала 

	- Юридический, фактический адреса
	- КБР, Урванский  муниципальный район, г.п.Нарткала , ул. Горького,3.

	- Год основания
	- 1947 г.

	- Лицензия
	- серия 07ЛО1, №0000004, дата выдачи 26.07.2012г., срок действия -бессрочно.

	- Срок прохождения аттестации
	- 2012 г.

	й
	-свидетельство 07А01 №0000433, дата выдачи 29.04.2014г.


Состав обучающихся.
     В 2015-2016 учебном году в школе насчитывалось 251 учащихся, обучающихся  в 12  классах
1-4 классы – 96  учащихся
5-9 классы-  126  учащихся
10-11 классы- 29  учащихся
Условия для организации образовательного процесса:

       Тип здания:  Кирпичное 2-х этажное, типовое.

       Год ввода в эксплуатацию  :         1947.

       Проектная мощность :                 350.

       Реальная наполняемость :           251
       Количество и общая площадь  учебных кабинетов:   16 каб. , 800  м2 

       Библиотека-    56 м2 

       книжный фонд  –   4166                    

               в том числе:  

               учебников   –   1938
               метод. литературы - 280                     

       Наличие столовой  и ее площадь-  80  м2  

       число посадочных мест-   60                                                               

       Наличие спортивного зала и его площадь-    662 м2 

       Наличие спортивной площадки и ее площадь-    662 м2    
Нормативно-правовая база.
 - Устав учреждения (дата регистрации, регистрационный номер) – 14.12.2015г.  №506, ОГРН 1020700650827;
- Договор с Учредителем   от 31.12.2009 г.  и другие локальные акты, не противоречащие Уставу школы.
                                 Режим работы школы
Школа работает в одну смену в режиме 6-дневной рабочей недели,1классы занимаются в режиме 5-дневной рабочей недели. Во второй половине дня работают предметные кружки, спортивные секции,  проводятся дополнительные занятия и индивидуальные консультации.
Сведения о педагогических кадрах МКОУ СОШ №4 г.п.Нарткала
       а) по образованию:
	Всего педработников
	Имеют образование



	
	высшее
	н/высшее
	средн.-спец.
	среднее

	23
	23
	-
	-
	-


б) по квалификации:
	Всего педработников
	Имеют квалификацию



	
	высшую
	I

	23
	8
	10


в) по полу:
	
Всего педработников
	Из них



	
	женщин
	мужчин

	23
	20                                                                                                                                                                                                                                                
	3


г) по возрасту:
	Всего педработников
	до 25 лет
	от 25 до 35 лет
	от 35 до      55 лет
	пенсионеров
	средний возраст

	23
	1
	1
	18
	3
	43


г) знаками «Отличник народного просвещения» и «Почетный работник народного образования РФ» награждены 3 учителя; грамотой МОН КБР – 10 учителей, грамотой РУО и администрации района – 8 учитель, «Заслуженный учитель КБР»-1учитель
Анализ состояния качества знаний, умений и навыков учащихся.

Результаты успеваемости.
Всего учащихся на конец учебного года  251.
По школе:  успеваемость  100%, качество знаний  ( на 4 и 5) - 29% (72 чел)
Начальная школа
	Всего уч -ся
	Количество аттестованных
	Кол – во отличников

(уч ./ %)
	Обучающихся на «4 и 5»

(уч. / %)
	Обучающихся на «2»

(уч. / %)

	96
	70( без 1 кл.)
	21 / 30%
	15 / 21%
	нет


Основная школа 

	Всего уч -ся
	Количество аттестованных
	Кол–во отличников

(ч / %)
	Обучающихся на «4 и 5»

(ч / %)
	Обучающихся на «2»

(ч / %)

	126
	126
	14/11%
	12/10%
	нет


    Средняя школа

	Всего уч -ся
	Количество аттестованных
	Кол – во отличников

(ч / %)
	Обучающихся на «4 и 5»

(ч / %)
	Обучающихся на «2»

(ч / %)

	27
	27
	8(30%)
	1 (4%)
	нет


Средние показатели

освоения обучающимися общеобразовательных программ
	№№ п/п
	наименование предметов (дисциплин) в соответствии с учебным планом
	КЛАСС
	

	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI

	1.
	Кабардинский язык
	-
	 4,2
	3,7
	4,4
	3,4
	3,5
	4,0
	3,7
	4,0
	-
	3,7

	2.
	Кабардинская литература
	-
	4,6
	3,9
	4,4
	3,7
	4,2
	4,0
	4,1
	4,0
	4,0
	3,7

	3.
	Русский язык
	-
	4,4
	3,7
	4,2
	3,5
	3,8
	3,6
	3,8
	3,6
	3,8
	3,8

	4
	Литература
	-
	4,4
	3,7
	4,5
	3,6
	3,9
	3,6
	4,1
	4,0
	4,0
	4,0

	5
	Английский язык
	-
	4,4
	3,6
	4,2
	3,4
	3,8
	3,5
	3,8
	4,0
	3,7
	3,8

	6
	Математика
	-
	4,2
	3,6
	4,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Алгебра
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,6
	3,4
	3,3
	3,7
	3,7

	8
	Геометрия
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,5
	3,4
	3,3
	3,6
	3,7

	9
	Информатика
	-
	-
	-
	-
	-
	3,6
	3,6
	3,8
	3,3
	4,1
	4,6

	10
	Культура народов КБР
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4,4
	4,4

	11
	История
	-
	-
	-
	-
	3,5
	4,1
	3,7
	3,5
	3,6
	4,0
	4,0

	12
	Обществознание
	-
	-
	-
	-
	3,7
	4,2
	3,8
	3,5
	3,6
	3,8
	4,2

	13
	История КБР
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,6
	3,6
	-
	-

	14
	География
	-
	-
	-
	-
	3,8
	3,9
	3,6
	3,9
	3,6
	3,9
	3,9

	15
	География КБР
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,8
	3,7
	-
	-

	16
	Окружающий мир
	-
	4,4
	3,9
	4,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	18
	Физика
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,7
	3,7

	3,6
	3,9
	3,8

	19
	Биология
	-
	-
	-
	-
	3,5
	3,6
	3,2
	3,4
	3,5
	3,6
	3,8

	20
	Химия
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,7
	3,6
	3,8
	4,3

	21
	Музыка
	-
	4,7
	4,2
	4,8
	4,1
	4,3
	4,2
	-
	-
	-
	-

	22
	Изобразительное искусство
	-
	4,4
	4,4
	4,4
	4,6
	4,4
	4,3
	-
	-
	-
	-

	23
	Искусство
	-
	
	
	
	
	
	
	3,9
	4,4
	
	

	24
	Физическая культура
	-
	5,0
	4,9
	4,8
	4,7
	4,7
	4,4
	4,6
	4,7
	4,1
	5,0

	25
	ОБЖ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,9
	-
	4,3
	4,4

	26
	Технология
	-
	4,8
	4,4
	4,8
	4,6
	4,6
	4,5
	4,2
	-
	-
	-

	
	
	


Анализ уровня базового образования, соответствующего государственным стандартам.
  К промежуточной аттестации были допущены:

· учащиеся первой ступени обучения- 70  человек

· учащиеся второй ступени обучения-126 человек

· учащиеся третьей  ступени обучения-29  человек

 Освобождены от промежуточной аттестации на основании медицинских документов и состояния здоровья 4 учащихся:
          3а класс – Альборов К.- индивидуальное обучение на дому
5а класс-  Хавпачев Б- индивидуальное обучение на дому

7а класс- Сохрокова М., Сохрокова М, Сибеков Э..- индивидуальные обучения на дому
  Промежуточная аттестация проводилась во 2-8 классах по математике  в форме контрольной работы, по русскому языку-диктант, в 10 классе контрольная работа по математике в виде тестирование, химия, биология – тестирование  охватывающий весь курс обучения за данный учебный год. Ученики показали хорошие, стабильные результаты. Результаты аттестации приведены в таблице.

	КЛАСС 
	К-во уч-ся
	Написали на 
	%    успев
	кач. знан.
	Учитель

	
	всего в классе
	сдававших экзамен
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	

	2а
	25
	25
	5
	10
	10
	0
	100
	60
	Кушева К.А.

	3а
	19
	18
	4
	2
	12
	0
	100
	33
	Коготыжева Л.Р.

	4а
	26
	26
	10
	6
	10
	0
	100
	62
	Накусова Ф.А.

	5а
	22
	21
	2
	3
	16
	0
	100
	24
	Акулова М.А.

	6а
	14
	14
	1
	1
	12
	0
	100
	14
	Нетребина С.В.

	6б
	19
	19
	2
	4
	13
	0
	100
	32
	Мамухов Б.К.

	7а
	20
	17
	2
	3
	12
	0
	100
	29
	Камбачокова З.Х.

	8а
	25
	25
	2
	6
	17
	0
	100
	32
	Нетребина С.В.

	10
	19
	19
	4
	2
	13
	0
	100
	42
	Агирова М.С.


Основные результаты школы - это результаты итоговой аттестации выпускников.

В 9-м  классе обучалось 23 учащихся. К итоговой аттестации были допущены 23выпускника.   
                            Результаты ОГЭ (9 кл.)
	№

п/п
	Предмет
	Количество учащихся
	Качество ЗУН,%

	1
	Математика
	23
	83

	2
	Русский язык
	23
	48


	Количество выпускников
	Получили



	
	аттестат об основном общем образовании
	аттестат об основном общем образовании с отличием

	23
	23
	3


Учащимися школы было занято 9 призовых мест на районном этапе  школьной олимпиады, что значительно выше прошлогодних результатов. 

Выпускников 11 класса в 2015- 2016 учебном году – 10чел.
                            Результаты ЕГЭ (11 кл.)
	№

п/п
	Предмет
	Количество учащихся
	Качество ЗУН,%

	1
	Математика
	10
	67

	2
	Русский язык
	10
	57


	Количество выпускников
	Получили



	
	аттестат о среднем общем образовании
	аттестат о среднем общем образовании с отличием
	аттестат на “хорошо” и  “отлично”

	10
	10
	-
	1


Осуществление индивидуального подхода к обучению школьников с учетом их возможностей и способностей, а также использование различных методов обучения дают возможность обеспечить достаточный уровень образования выпускников.

   Формами организации учебного процесса являлись:

· уроки;

· лекции, семинары, практикумы;

· надомное обучение больных детей;

· консультации;

· олимпиады, конкурсы;

· предметные месячники;

· открытые уроки.

В течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по предметам в виде административных контрольных работ, тестов, анкетирования; проводились: 

· классно-обобщающий контроль ;

· посещение уроков;

· предварительный контроль;

· проверка документации;

· отчеты учителей по итогам четверти и года;

· сравнительный анализ итогов года с результатами прошлых лет;

· сопоставительный анализ поступления в колледжи и высшие учебные заведения.

 Учебный план школы на 2015-2016 уч. год был составлен на основании базисного учебного плана. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Школьный компонент был распределен на изучение предметов по предметам по базисному учебному плану и на индивидуальные и групповые занятия во второй половине дня с целью углубления и коррекции знаний обучающихся. Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы - обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. 

Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. 

Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.

В 2015-2016 учебном году школа работала в режиме 6-дневной недели- 2-11 классы, 5 дней занимались учащиеся 1 класса. Учебный план за прошедший учебный год выполнен, учебные программы пройдены всеми учителями. 
     В соответствии с планом работы школы основным направлением методической деятельности  являлась   работа над единой методической темой:

 «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения».
Образовательный процесс в условиях школы    строится в логике  становления личности, а возрастные этапы формирования личности определяются особенностями развития психики, а также особенностями способа мышления.

  Учитывая, что школа вступает на новую ступень своего развития – констатирующую, целесообразно на следующий год продолжить работу по совершенствованию современного урока. С этой целью учителями применяются на уроках и во внеклассной работе  новые, наиболее рациональные и эффективные формы и методы образовательного процесса.

Основное назначение методической службы школы непосредственно связано с созданием условий для адаптации, становления и развития и саморазвития педагогов на основе их индивидуальных особенностей. 

Главными звеньями в структуре методической службы школы являются методические объединения. В школе их 

· МО учителей русского языка и литературы, кабардинского языка, истории
· МО учителей математики, физики, информатики;

· МО учителей химии, географии, биологии; 

· МО учителей начальных классов;

· МО учителей английского языка, технологии, музыки, ИЗО, ОБЖ и физической культуры;

· МО классных руководителей;
                  Содержанием методической работы в школе являются 

-рассмотрение различных вопросов учебной и воспитательной работы;

-координация разработки учебных планов и программ, их согласование со смежными  и взаимообеспечивающими  дисциплинами;

- анализ и коррекция подготовки учащихся по результатам  текущей успеваемости, зачетов и экзаменов, контрольных посещений занятий;

- выявление, обобщение и распространение положительного опыта учебной, воспитательной и методической работы отдельных преподавателей и МО в целом.

В течение всего учебного года все учителя были охвачены работой в методических объединениях по общешкольной методической теме.   

 По плану проводились заседания МО по вопросам методики обучения и воспитания учащихся, где заслушивались и обсуждались доклады учителей по самообразованию.

Традиционными стали проведения предметных недель в школе, что способствует развитию интересам учащихся к изучаемым предметам, повышению образовательного уровня, выявлению одаренных детей. 

Для координации методической работы и отслеживания выполнения учебных программ в школе действует методический совет, в состав которого вошли руководители МО и представители администрации. Было проведено 5 тематических заседаний методического совета. Особое внимание в работе МС уделяется совершенствованию форм и методов организации урока.  
Для реализации поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Содержание методической работы отвечало запросам педагогов и способствовало саморазвитию личности учителя, работа планировалась с учетом профессиональных затруднений коллектива. Планированию методической работы предшествовал глубокий анализ каждого из ее звеньев с точки зрения влияния их деятельности на рост педагогического и профессионального мастерства учителя.
Важным направлением работы МО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории. В 2015-2016 учебном году на высшую  квалификационную категорию были аттестованы 2 чел., на первую- 2. Осуществлялось становление и развитие творчества и педагогического мастерства учителя по следующим направлениям:
1.  Методические объединения.
2. Предметные недели.

3. Работа учителей по теме самообразования.

4. Открытые уроки.

5. Тематические педагогические советы

6. Курсовая система повышения квалификации.

7. Консультации по организации и проведении современного урока.
Деятельность методических объединений была направлена на достижение следующей цели: включение каждого учителя в педагогический поиск.

На заседаниях МО решались частные организационные вопросы по темам:

• Анализ деятельности МО по итогам 2014-2015 уч. г.

• Корректировка и утверждение тем по самообразованию

• Организация обмена педагогическим опытом

Между тем, есть нерешенные проблемы: 

- хорошо организована методическая работа  не всегда достаточно влияет на повышение качества учебно-воспитательного процесса; 

- обобщение опыта работы учителей школы проводится на недостаточно высоком уровне.

В течение учебного года проводился внутришкольный контроль, диагностика и анализ результативности с целью выявления и коррекции состояния и результатов работы школы:

• посещение и анализ уроков

• аналитическая деятельность по результатам контроля.
     Цели, задачи и приоритетные направления работы

МКОУ СОШ №4 г.п.Нарткала  в 2016-2017 учебном году.

Главная задача российской образовательной политики – обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным  потребностям личности, общества и государства. Изменения в структуре, содержании образовательного процесса и управлении школой определяет Программа развития школы.

Цель Программы: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе.

     Задачи Программы:
· обеспечение прав ребёнка на качественное образование; 

· изменение методов, технологий обучения, расширение  информационно- коммуникационных технологий,   способствующих формированию практических умений и навыков анализа информации, самообучению; 

· формирование  исследовательских  умений и навыков у обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности  с целью предоставления им оптимальных возможностей для получения универсального образования, реализации индивидуальных творческих запросов; 

· организация предпрофильного и профильного обучения с целью осознанного выбора будущей профессии; 

· построение образовательной практики с учетом региональных, социальных тенденций, воспитание детей в духе уважения к своей школе, городу, краю, России; 

· совершенствовать организацию учебного процесса в целях   сохранения и укрепления здоровья обучающихся; 

· систематизировать работу по обеспечению социально-психолого-педагогического сопровождения; 

· развитие органов ученического самоуправления, детской общественной организации. 

Задачи, решаемые в 2016-2017 уч.году: 
· Задачи обучения

1. Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2. Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля как средства развития личности.

· Задача воспитания

Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

· Задачи развития

Усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.

· Задача оздоровления

Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие им навыков здорового образа жизни.
 Приоритетные направления Программы.
· Формирование ключевых образовательных компетенций на основе главных целей общего образования, социального опыта и опыта личности, основных видов деятельности ученика:   ценностно-смысловой, трудовой, личностного самосовершенствования, учебно-познавательной, общекультурной, коммуникативной,   информационной. 

· Реализация потенциальной эффективности информатизации в рамках интеграции учебно-воспитательного процесса, внедрение информационно-коммуникационных технологий. 

· Разработка системы школьных стандартов   и критериев оценки результативности  повышенного образования учащихся, классов разной профильной направленности. Повышение качества образования. 

· Организация информационно-диагностической деятельности, содействующей позитивной самореализации.  

Ожидаемые результаты Программы и индикаторы для оценки их достижения:
· обеспечение высокого качества образования; 

· качественное обновление содержания общего образования; 

· расширение перечня дополнительных услуг, предоставляемых обучающимся; 

· удовлетворение потребностей детей в занятиях по интересам; 

· совершенствование профессиональной компетентности и общекультурного уровня педагогических работников; 

· повышение ИКТ- компетентности педагогов и учащихся; 

· создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование их здорового образа жизни; 

· создание здоровых и безопасных условий труда и учёбы; 

· развитие материально-технической базы; 

· повышение уровня обеспечения информационной техникой и современным учебным оборудованием; 

· повышение эффективности государственно-общественных форм управления. 

Проблемы, на решение которых направлена программа развития. 
Программа развития МКОУ СОШ №4 на 2013-2018  годы была разработана в 2012 году. К этому времени педагогическим коллективом школы была проделана значительная работа, которая явилась основой  для разработки данной программы развития.  

Заявленные  Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа»: повышение качества образования, его доступности и эффективности требуют конкретизации применительно к деятельности образовательного учреждения с учетом все более возрастающей роли образования в развитии личности и общества, ориентации образования на социальный эффект.

Проблема повышения качества образования для школы является одной из важнейших. Это определяется необходимостью успешного освоения всеми учащимися образовательной программы, формирования навыков исследовательской деятельности учащихся, подготовки их к дальнейшему обучению и осознанному профессиональному выбору.  Данная проблема приобретает особую актуальность в условиях развития компетентностного подхода и оценки качества образования в школе на основе единого государственного экзамена.

Важной для школы является проблема введения и эффективного использования современных образовательных технологий. Проблема заключается в необходимости сочетания новых технологий и лучших отечественных традиций  образования. Важной проблемой является доступность образования, которая понимается педагогами школы в контексте новых образовательных технологий. Доступность образования заключается в создании особых психолого-педагогических условий в школе, позволяющих каждому ученику освоить образовательную программу и быть успешным. Важной проблемой, которую призвана решать настоящая программа развития, является демократизация школьного уклада. Особенно важным является использование потенциала родителей и местного сообщества в качестве ресурса развития школы.

 Формирование концепции школы
«Школа ключевых компетенций»
Программа разработана в соответствии с основными положениями Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа»; федеральной Программой развития образования; законом Российской Федерации «Об образовании». Программа составлена на основе анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом прогноза о перспективах их изменений.

Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа» определяет цели образования на современном этапе. Она подчеркивает необходимость «ориентации образования не только на усвоение обучающимся определённой суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. Общеобразовательная школа должна формировать целостную систему универсальных знаний, умений и навыков, а также самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть ключевые компетентности, определяющие современное качество образования»

Ценностные приоритеты развития школы
Основные цели деятельности.

· Стремиться к созданию условий для образования творческой, свободной, социально и профессионально компетентной личности, адаптивной и адекватной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способной жить в гармонии с собой и позитивно относиться к окружающему миру. 

· Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе. 

· Перейти к системе управления, создающей наилучшие условия для согласования целей основных участников педагогического процесса:  учащихся, родителей, учителей. 

· Создать эффективную, постоянно действующую систему непрерывного образования учителей. 

· Оптимизировать систему социального и психологического сопровождения учебного процесса. 

· С целью повышения возможностей профессионального развития педагогов разработать индивидуальные карты их профессионального роста. 

· Оптимизировать систему платных услуг  для улучшения реализации ценностей и целей развития школы. 

· Оптимизировать систему дидактического и материально-технического обеспечения образовательного процесса. 

· Продолжить работу по дифференциации образования, создать условия для формирования индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся. 

· Создать максимально благоприятные условия  для опытно-экспериментальной  работы. 

· Создать условия для установления прочных интеграционных связей между системой основного и дополнительного образования,   разработать новые образовательные и учебные программы на интегративной основе. С учетом новых образовательных стандартов. 

· Создать постоянно действующую систему информации коллектива школы о современных педагогических достижениях, передовом педагогическом опыте и об опыте создания и использования новых педагогических технологий. 

· Оптимизировать систему внешних связей школы, в том числе и путем использования возможностей   школьного информационного центра. 

 Базовые ценности школы.
Ключевые ценности современной отечественной педагогики: обеспечение прав и свобод личности, выполнение Конвенции о правах ребенка, общечеловеческие ценности, патриотизм, осознание себя жителем, гражданином России и хранителем их исторического и культурного наследия.  Ориентация на солидарность и сотрудничество с представителями различных культур, жизнь в согласии с собой, с окружающими людьми, с природой в целом.  Сочетание традиционных ценностей с новыми идеями развития.  Семья, здоровье, образование, труд как основа жизнедеятельности.  Профессионализм и этика трудовых отношений как основа профессиональной карьеры.

Ценности, на которых уже сегодня основана и будет основываться в дальнейшем деятельность школы:
· осознание идей гуманизации  и  гуманитаризации образования, понимаемых как процесс изменения типа образования; 

· доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей; 

· стремление к высокой  психологической комфортности для всех субъектов  педагогического процесса; 

· стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и коллектива учителей; 

· атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию учеников и учителей; 

· безусловное обеспечение высокого стандарта образования для всех выпускников школы; 

· стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации выпускника. 

Концептуальная модель компетентностей педагогов школы
Настоящий педагог нашей школы должен обладать такими качествами, как:

· наличие высокого уровня общей, коммуникативной культуры, теоретических представлений и опыта организации сложной  коммуникации, осуществляемой в режиме диалога; 

· способность к освоению достижений теории и практики предметной области: к анализу и синтезу предметных знаний с точки зрения актуальности, достаточности, научности; 

· способность к критической оценке и интеграции личного и иного (отечественного, зарубежного, исторического, прогнозируемого) опыта педагогической деятельности; 

· стремление к формированию и развитию личных креативных качеств, дающих возможность генерации уникальных педагогических идей и получения инновационных педагогических результатов; 

· наличие рефлексивной культуры, сформированность потребности в саморефлексии и в совместной рефлексии с другими субъектами педагогического процесса; 

· наличие методологической  культуры, умений и навыков концептуального мышления, моделирования педагогического процесса и прогнозирования результатов собственной деятельности; 

· готовность к совместному со всеми иными субъектами педагогического процесса освоению социального опыта; 

· освоение культуры получения, отбора, хранения, воспроизведения, отработки и интерпретации информации в условиях лавинообразного нарастания информационных потоков; 

· принятие философии маркетинга в качестве одной из основных идей деятельности педагога в условиях становления рыночных отношений в образовании; 

· принятие понятия профессиональной конкуренции как одной из движущих идей развития личности педагога; 

· наличие культуры педагогического менеджмента в широком смысле, то есть стремление к самоопределению в ситуации ценностного выбора и к принятию ответственности за конечный результат педагогического процесса, что определяет профессиональную успешность в условиях конкуренции; 

· сформированность теоретических представлений о системно-педагогическом мышлении, наличие опыта системного исследования педагогической деятельности в целом и собственной педагогической деятельности; 

· осознание метода педагогической деятельности как одной из высших профессиональных ценностей педагога. 

Задача педагогов школы – воспитать выпускника, обладающего следующими качествами:

· готовность к жизни в  современном мире, ориентация в его проблемах, ценностях, нравственных нормах, понимание особенностей жизни, ориентация в возможностях этой жизни для развития своих духовных запросов, ориентация в научном понимании мира, умение ставить реалистические  жизненные  цели и быть способным их достигать; 

· наличие продуманной и практически реализуемой жизненной стратегии по сохранению  и развитию своего  физического, психического и нравственного здоровья; 

· способность к творческому созиданию своей личной жизни, ее осмысленной организации на основе национальных и общечеловеческих ценностей, любви к своей Родине и уважения традиций иных национальных культур; 

· коммуникативная культура, владение навыками делового общения, простраивание межличностных отношений, способствующих самореализации, достижению успеха в общественной и личной жизни; 

· высокая познавательная мотивация, готовность выпускника основной школы к достижению высокого уровня образованности на основе осознанного выбора программ общего и профессионального образования; 

· совмещение рационалистического и эмоционально-ценностного подходов к жизни,   умение здраво и логично мыслить, принимать обдуманные решения; 

· способность к выбору профессии, ориентации в политической жизни общества, выбору социально ценных форм досуговой деятельности, к самостоятельному решению семейно-бытовых проблем, защите своих прав и осознанию своих обязанностей; 

· адекватная самооценка (внутренняя гармония и самоконтроль); 

· стремление к продуктивной жизни (максимальной реализации своего индивидуально-личностного потенциала). 

Задача педагогов школы -   воспитать выпускника, обладающего   ключевыми, общепредметными, предметными компетенциями   в интеллектуальной, гражданско-правовой, информационной, коммуникационной и прочих сферах.
Воспитательные программы, реализуемые в ОУ:

	№
	Название программы
	Направление деятельности
	Сроки реализации
	Возраст воспитанников

	1. 
	Здоровье
	-Повышение квалификации педагогов и медицинских сестер общеобразовательного учреждения;

-  Изучение и внедрение передового социального, педагогического опыта по оздоровлению детей;

  Формирование     валеологического     мышления     всех     участников образовательного процесса (дети, педагоги, родители).

  -  Применение педагогических технологий, методик, отбор учебного материала  в контексте сохранения здоровья детей.

  - Корректировка   школьного  банка  информации   о   состоянии   психического и  физического  здоровья детей.

-  Системный анализ состояния здоровья детей и уровня оздоровительной  работы в школе с целью своевременной коррекции.


	2012-2017
	7-15

	2. 
	Военно-патриотическое воспитание
	 -Воспитание патриотов России, граждан правового демократического государства, обладающих чувством национальной гордости, гражданского достоинства, любви к Отечеству, своему народу. 

-  продолжение  создания  системы патриотического воспитания;

-  привлечение к участию в патриотическом воспитании общественных  организаций, родителей,  отдельных граждан;

-  повышение качества патриотического воспитания.
	2016-2019
	7-15

	3. 
	Адыгский этикет
	1.Компетентные знания педагогом культуры,  истории, языка, фольклора Черкессии. 

2. Применение современных педагогических технологий: 

-личностно-ориентированный подход в образовательном процессе,

-проблемно- поисковая технология,

-проектная деятельность,

-игровая деятельность. 

3.Связь с семьёй, библиотеками, общественными организациями, краеведческим музеем, центром эстетического воспитания, музыкальной и художественной школами.
	2016-2019
	7-15

	4. 
	Духовно-нравственное воспитание
	- воспитание социально-психологической адаптированности к учебно-воспитательному процессу и к жизни в коллективе: готовности брать ответственность на себя; принимать решение и действовать; работать в коллективе ведомым и ведущим; общаться в коллективе сверстников, со старшими и младшими по возрасту; обоснованно критиковать и адекватно реагировать на критику; оказывать помощь другим; объяснять и доказывать собственное мнение;

- формирование эстетического сознания и художественного вкуса: способности видеть и чувствовать красоту окружающего мира и понимать смысл и красоту произведений художественной культуры;

- социально-нравственное воспитание: формирование чувства любви и уважения; развитие чувства сострадания и сопереживания ближнему; формирование умения различать и анализировать собственные эмоциональные переживания и переживания других людей; воспитание уважения к чужому мнению; обучение правилам поведения в обществе и семье; ознакомление с этическими нормами, их культурно-исторической обусловленностью и формирование осознанного понимания их ценности и необходимости.
	2016-2019
	7-15

	5. 
	Семья и школа
	1.      Диагностика семей.

2.      Ознакомление родителей с  содержанием и методикой учебно-воспитательного процесса, организуемого школой.

3.      Психолого-педагогическое просвещение родителей.

4.      Вовлечение родителей в совместную с детьми деятельность.

5.      Корректировка воспитания в отдельных семьях учащихся.

6.      Взаимодействие с общественными организациями родителей.

7.      Вовлечение родителей и общественности в управление школой.
	2016-2019
	7-15


Методическая работа. 

Теоретические и практические семинары, заседания МО классных руководителей (темы, периодичность). Основные направления и наиболее актуальные проблемы деятельности классных руководителей.

Методическая тема ШМО классных руководителей:

«Формирование профессиональной компетентности классных руководителей

в работе с учащимися, родителями, классным коллективом» 

ЦЕЛИ: 

1. Использование классным руководителем в воспитательном процессе современных образовательных технологий и методик для совершенствования и повышения эффективности  воспитательной работы в школе.

ЗАДАЧИ: ·

1. Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе;

2. Организация информационно – методической и практической помощи классным руководителям в воспитательной работе с учащимися, помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса; 

3. Использование в воспитательном процессе здоровьесберегающих технологий, методик и приемов оздоровления детей, рекомендованных на федеральном или региональном уровне.

4. Организация педагогической деятельности с учетом индивидуальных особенностей учащихся.

5. Формирование гармонически развитой личности, готовой и способной полноценно выполнять систему социальных ролей.

6.   Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.

7.   Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта. 

Приоритетные направления методической работы:

1.  Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.

2. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.

3. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы

	I четверть

	Содержание работы
	Сроки

	1 заседание МО
 1. «Итоги работы классных руководителей в прошлом учебном году и планирование работы МО на новый учебный год. План работы на новый учебный год».

2.  Утверждение планов воспитательной работы,

 обмен опытом работы с классом.
	Сентябрь

	3. Тематический анализ  планов воспитательной работы классных руководителей, их корректировка соответствии с целевыми установками на год.
	

	4.Знакомство  с  планом  воспитательной  работы  на  2015/2016  учебный  год.
	

	5 Составление графика открытых классных мероприятий .
	

	II ЧЕТВЕРТЬ

	2 заседание МО
1.Тема: Семинар «Воспитательная система класса».
	ноябрь

	2.Обмен опыта работы педагогов. 
	ноябрь

	3. Индивидуальные консультации по организации и проведению внеклассных мероприятий.
	ноябрь

	4.Обзор методической литературы по  организации, воспитательной деятельности.
	ноябрь

	III четверть

	3 заседание МО
1.Тема: «Анализ воспитательной работы  за 1-е полугодие»
	февраль

	2.Формы классных часов и мероприятий 

 (обмен опытом)
	февраль

	3. Тематический контроль по проблеме «Содержание и формы проведение родительских собраний. Технологии проведения родительских собраний»
	февраль

	4. Тематический контроль: «Диагностика успешности воспитательной работы».
	февраль

	                                                           IV четверть

	4 заседание МО

1.Анализ общешкольных воспитательных мероприятий.

2. Организация  летнего отдыха   учащихся.
3. Составление  перспективного  плана  работы  МО  

классных  руководителей  на  2016/2017  учебный  год.
	

	4. Итоги  работы  МО  классных  руководителей  за  2015/2016  учебного  года.
	


- количество всего в ОУ классных руководителей – 12
из них:

- с высшей квалификационной категорией – 4
- с первой квалификационной категорией – 4
- СЗД - 2 

- педагогов без категории -2                                      

Наиболее яркие, основные мероприятия по реализации Программы развития воспитательной компоненты в общеобразовательной школе 
а) В  сфере гражданско-патриотического воспитания

-День неизвестного солдата;

-День Защитника Отечества;

-День Победы

б) В сфере воспитания
положительного отношения к труду и творчеству

Готов к труду и обороне

Экологический субботник
г) В сфере интеллектуального воспитания

«Кенгуру», «Русский медвежонок», «Молодежь и закон», «Интеллектуальный марафон».

д) В сфере здоровьесберегающего воспитания

«День здоровья», «Спорт –альтернатива пагубным привычкам»
е) В сфере культуротворческого и эстетического воспитания

День Адыгов

ж) В сфере экологического воспитания 

  Экологический урок
 Школьное самоуправление. Результаты деятельности УС
	№
	Полное название формы ученического самоуправления (УС) 
	Какие классы были включены в систему УС в 2015-2016 уч.г./количество детей
	Кто возглавлял УС в 2015-2016 учебном году (Ф.И.О., класс)

	1. 
	Ученическое самоуправление 
	45(5-11)
	Мисостишхов Владимир, 9 класс


Дополнительное образование. Результаты деятельности за прошедший 2015-2016 учебный год.

	Наименование кружка/спортивной секции
	Руководитель кружка/спортивной секции
	Участие в районных, республиканских, и т.д. мероприятиях, различных конкурсах 
	Занятое место

	Кружок «В мире география»
	Кушева Р.Х.
	Туристический слет
	2

	
	
	Конкурс «Зарница»
	1

	Спортивная секция
	Жилоков Г.Б.
	Военно-спортивный конкурс «Зарница»
	1

	
	
	Туристический слет
	3

	
	
	Турнир по футболу имени Халишхова
	2


 Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Работа с детьми и семьями из группы риска. Занятость детей из группы риска в системе дополнительного образования.
В школе ведется ежедневный контроль посещаемости и успеваемости учащихся. Ежемесячно составляется отчет об учащихся, не приступивших к обучению и систематически пропускающих занятия. Эти учащиеся вместе с родителями приглашаются на заседания Совета по профилактике правонарушений, с приглашением представителей ПДН ОМВД. 

-Проведено заседание Совета профилактики по вопросам: - профилактика нарушений школьной дисциплины, пропусков уроков, неуспеваемости;

- выполнение родителями своих обязанностей. 
          - Правовая викторина на тему: «Мои права и обязанности». 
По итогам правовой викторины, учащиеся узнали и запомнили, что у каждого человека есть охраняемое государством право на жизнь, свободу, в том числе свободу передвижения, право на труд, отдых, жилище, закрепленные в Конституции РФ, Конвенции о правах ребенка и других законах.

Старший инспектор ПДН Крымукова А.М.. ознакомила с понятиями «уголовная ответственность» и «административная ответственность», а также рассказала учащимся какая ответственность влечет за доведение до самоубийства человека. В ходе беседы обучающимся приводились различные ситуации правонарушений, благодаря которым ребята научились различать понятия: проступок, правонарушение, преступление.

Профилактика наркомании, табакокурения и токсикомании (мероприятия, приглашенные представители ведомств, охват детей).
Формирование у обучающихся потребности  здорового образа жизни   и воспитание здорового физически и нравственно молодого поколения – одна из первоочередных задач нашего общества.
    Сохранение и укрепление здоровья учащихся осуществлялось по трем направлениям:

- профилактика и оздоровление – ежедневная утренняя  зарядка, физкультурная разминка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, обучение навыкам самоконтроля и самодиагностики, горячее питание, физкультурно-оздоровительная работа;

- образовательный процесс – использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональное расписание;

- информационно—консультативная работа – беседы  мед. работника , классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: спортивные соревнования, работа спортивной секции. Ведется работа с семьями, находящимися в трудном положении. Классными  руководителями проводятся индивидуальные беседы на дому с учащимися, а так же с родителями и опекунами учащихся, о правилах поведения.

  Систематически проводятся практические занятия по отработке действий персонала и учащихся по сигналу «Пожар в школе».

            На общешкольном собрании обсуждался вопрос «Организация совместной деятельности педагогов, детей и родителей по профилактике вредных привычек».

С целью развития физически здоровой личности, с целью популяризации здорового образа жизни  и профилактики вредных привычек был проведен месячник  «Здоровье».

При проведении месячника администрацией школы, классными руководителями, учителями – предметниками были продуманы меры и методы по вовлечению учащихся школы в организованный досуг во внеурочное время  по пропаганде здорового образа жизни, профилактике злоупотребления психоактивных веществ, алкоголизма, табакокурения, предупреждению распространения заболеваний, вызванных ВИЧ-инфекцией.

В 7- 9 классах проведено анкетирование: «Изучение отношения школьников к наркотическим веществам» 
С целью развития творческих способностей учащихся и создания условий для художественного выражения отношения учащихся к проблеме вредных привычек и ВИЧ/СПИДа проведен конкурс рисунков «Нет – вредным привычкам!»(1-6классы), конкурс плакатов «Нет-наркотикам!»(7-9 классы)

Организован просмотр фильма «Наркомания».

1 декабря проведен единый классный час «Мы скажем СПИДу-нет!»в 7-9 классах.
Профилактика терроризма и экстремизма (мероприятия, приглашенные представители ведомств, охват детей).

В школе ведется работа по профилактике и противодействию экстремизму. Данная работа заключается в раннем выявлении и профилактике фактов пропаганды и предпосылок к возникновению экстремистских проявлений. Для этого в нашем учебном заведении реализуются программа и план мероприятий по профилактике и противодействию экстремизму. В рамках данной программы наиболее распространенными формами реализации мероприятий по профилактике экстремизму в нашей школе является: проведение лекций; просмотры видеофильмов соответствующей тематике; круглые столы и тематические семинары для педагогов и учащихся 8-11 классов; тренинги для учащихся 10-11-х классов; диагностическая работа с целью исследования личностных свойств толерантности у учащихся; тематические классные часы: «Давайте дружить народами», «Возьмемся за руки, друзья», «Нам надо лучше знать друг друга», «Приемы эффективного общения», «Все мы разные, но все мы заслуживаем счастья», «Профилактика и разрешение конфликтов», «Богатое многообразие мировых культур», «Семейные тайны»; уроки по основам правовых знаний, направленных на формирование толерантных установок у учащихся; благотворительные акции «Дети – детям»; родительские собрания «Толерантность: терпение и самоуважение», «Проявление толерантности в семье», по формированию толерантных отношений; учебно-тренировочное занятие по обучению персонала навыкам безопасного поведения при угрозе совершения теракта; проведение разъяснительной работы среди родителей и учащихся; проведение анкетирования учащихся по вопросам религиозного экстремизма; контролирование посещаемости учащимися из проблемных семей спортивных секций, кружков; создание стенда-уголка создание Интернет-страницы и размещение информации о реализации мероприятий Программы и прочих материалов, способствующих воспитанию толерантности и профилактике терроризма и экстремизма.

В проведении вышеизложенных мероприятий принимают участие работники органов УВД и прокуратуры, инспектора ПДН с которыми сотрудничает наше учреждение.

Фактов экстремизма с участием учащихся нашей школы не зафиксировано.
Волонтерское движение (количество зарегистрированных волонтеров, участие в мероприятиях, заслуги)

Зарегистрированных волонтеров-22

Участвовали во всех мероприятиях школьного, районного и республиканского уровня (выше изложенных) в 2015-2016 учебном году.
Основные задачи на новый 2016-2017 учебный год.
- Формирование у учащихся межличностных отношений, толерантности, навыков самообразования и разностороннее развитие их творческих способностей. 

- Создание условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей. 

- Повышение социальной активности учащихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни детского коллектива и социума. 

-Развитие общей культуры школьников через приобщение к национальной культуре, обычаям и традициям. 

-Воспитывать нравственные качества личности, уважение к истории Отечества, любви к своей Родине, стране, к окружающей среде и природе. 

- Совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание и обучение детей, правовая и экономическая защита личности ребенка
 Система работы классного руководителя.
а)  Реализация программы нравственного и патриотического воспитания через классные часы;

б) Применение технологии индивидуальной педагогической поддержки;

Программа представляет собой систему 4-х проектов:

« Одаренные дети», «Традиции»(адыгский этикет), «Воспитание школьников», «Здоровье».

Приоритет при этом сохраняется за программой патриотического воспитания.

Содержание и организация образовательного процесса.
1.Содержание и организация начального образования.
Образ выпускника начальной школы как главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на I ступени.

Социальная компетенция 
Восприятие и понимание учащимися таких ценностей,  как «семья», «школа», «учитель», «родина», «природа»,  «дружба со сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах. Соблюдение режима дня и правил личной гигиены. Стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом.

Общекультурная компетенция
Наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе. Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства.

Коммуникативная компетенция
Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать; способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе. Сформированность  первичных навыков саморегуляции.
                          Управление общеобразовательным учреждением.

Для успешного решения задач учебно-воспитательного процесса в управление школьной жизнью включены все участники образовательного процесса: учащиеся (Школьное ученическое самоуправление), родители (общешкольный родительский комитет и родительские комитеты классов), педагоги (Педагогический совет, Методический совет, Профсоюзный комитет).

В школе сложилась целостная система социально-психологического взаимодействия. Стиль отношений направлен на создание атмосферы успешности, личностного роста и творческого развития каждого участника учебно-воспитательного процесса. 

В МКОУ СОШ №4 г.п.Нарткала проводятся опросы общественного мнения по наиболее важным вопросам школьной жизни через анкетирование учащихся и родителей. В октябре и декабре проведены Дни открытых дверей для родителей; в сентябре администрация школы выступила с отчетом об итогах прошедшего учебного года перед родительской общественностью.

Создан и работает Управляющий Совет, в состав которого входят педагоги, учащиеся, родители, представители общественности и выпускники школы.
Организация учебно-воспитательного процесса.

Обучение в школе ведется по: 

-  ФГОС НОО (1-4 классы);

-  ФГОС ОО (5 класс);

- общеобразовательным программам (государственный стандарт образования);

- изучение английского языка ведется со 2-го класса;

Практические мероприятия по формированию навыков поведения учащихся в экстремальных ситуациях. 

На базе школы проводятся тренировки по эвакуации после проведения соответствующих инструктажей. 

Традицией стало проведение общешкольных мероприятий: 

· День здоровья – 1 раз в год;

· Туристический  слет (в программе слета – соревнование по преодолению «Полосы безопасности»);

· объектовое практическое занятие «День защиты детей».

Учащиеся школы принимают участие в районных соревнованиях по военно-прикладным видам спорта, военно-спортивной игре и ежегодно занимают призовые места.

Условия обучения и воспитания.

Материально-техническое обеспечение школы включает в себя:

·  16 учебных кабинетов;

· 1 компьютерный класс;

· 1 спортивный зал;
· библиотека;

· столовая;

· кабинет социально-психологической службы;

· методический кабинет;
Анализ укрепления материально-технической базы.

В рамках ПНП «Образование» школа получила:

· подключение к высокоскоростному Интернету;

· интерактивно-проектный комплекс – 8 шт.;

· кабинет физики;

· 1 проектор, 1 экранов и 1 ноутбук;
· медицинский кабинет;

· 32 компьютеров.

В школе также имеется компьютерный класс, 8 МФУ, музыкальный центр. 
                          Реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
     По новым федеральным стандартам в 2015-2016 учебном году обучается 118 учащихся:

1 класс-26 человек

2 классы – 25 учеников
3 классы – 19 учеников 

4классы-26 учеников     

5 классы- 22 ученико
Новый стандарт предъявляет новые требования к результатам начального образования. Их можно достигнуть, благодаря современным УМК,  включающим  учебные пособия нового поколения, отвечающие всем требованиям стандарта:  оптимальное развитие каждого ребенка на основе педагогической поддержки его индивидуальности, в условиях специально организованной учебной деятельности, где ученик выступает то в роли обучаемого, то в роли обучающего, то в роли организатора учебной ситуации. Все учителя начальной школы работают по УМК «Школа России»,

  Система заданий разного уровня трудностей, сочетание индивидуальной деятельности ребенка с его работой в малых группах и участием в клубной работе позволяют обеспечить условия, при которых обучение идет впереди развития, т.е. в зоне ближайшего развития каждого ученика на основе учета уровня его актуального развития.

             В течение всего учебного года  педагоги нашей школы  отслеживали и внедряли в своей деятельности технологии достижения планируемых результатов освоения программ начального образования. С первых дней педагогами школы ведется образовательный мониторинг. Условием изучения результатов усвоения обязательного программного материала является поэтапность: 

             I этап - изучение исходного уровня готовности учащихся к обучению в данном классе; 

            II этап - анализ динамики эффективности образовательного процесса в сравнении с результатами входной диагностики; 

           III этап - итоговая диагностика, ставящая целью определение уровня готовности учащихся к обучению на следующей ступени. 

             Диагностический анализ даёт возможность получить объективную и очень конкретную информацию об уровне усвоения каждым школьником программного материала: 

• выявить и измерить уровень успешности обучения по предметам каждого ученика, класса; 

• определить уровень усвоения отдельных тем из изученного курса; 

• выявить затруднения учащихся и пробелы в их подготовке; 

• дифференцировать учащихся по успешности обучения. 

         В начале сентября в  классах был проведен  мониторинг готовности первоклассников к обучению. Его целью являлась оценка адаптационного потенциала первоклассников в начальный период обучения. Оценка процесса адаптации проводилась через:


   -анализ собственной продуктивной деятельности ребенка и результатов его психологического тестирования;


   -восприятие учителя (который взаимодействует с ребенком в школе);

               -восприятие родителя (который видит проявление реакций адаптации ребенка в домашней обстановке). 

             В конце 2015-2016 учебного года была проведена контрольная работа за 1-4 классы (по контрольно-измерительным материалам ФГОС второго поколения). 

         Учебный процесс в школе ведётся с учётом здоровьесберегающих технологий. 

          На занятиях и в первой, и во второй половине дня ведется работа по профилактике переутомления учащихся. Организовано двухразовое горячее питание: дети своевременно завтракают и обедают. После уроков обучающиеся ежедневно при любой погоде, совершают прогулки на свежем воздухе, в парке. Каждая минута, проведенная в школе, дает ребенку положительный опыт общения, позволяет проявить себя как активную, творческую личность, расширяет его представления об окружающем мире. В классах у детей сложились доброжелательные взаимоотношения, что тоже является одним из условий формирования здоровьесберегающей образовательной среды. Внедрение в обучение здоровьесберегающих технологий ведет к снижению показателей заболеваемости детей, улучшение психологического климата в детских и педагогических коллективах, активно приобщает родителей школьников к работе по укреплению их здоровья. В школе созданы все условия для  обеспечения учащихся горячим питанием (100% охвата), что дает возможность избежать и снизить заболевания желудочно-кишечного тракта.

            Для повышения умственной работоспособности детей, предупреждения преждевременного наступления утомления и снятия мышечного статического напряжения, проводятся  физминутки после каждой фазы умственного утомления, наступающей через каждые 10-15 минут у значительной части учащихся класса.

Кроме того, определяется и фиксируется психологический климат на уроке, проводится эмоциональная разгрузка, ведется строгий контроль за соблюдением учащимися правильной осанки и чередованием работы в течение урока. Физкультминутки  проводятся, учитывая специфику предмета, зачастую с музыкальным сопровождением, с элементами двигательной активности и другими средствами, помогающими восстановить оперативную работоспособность.

              На занятия по внеурочной деятельности отведено 10 часов. Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемленной частью образовательного процесса. Внеурочной деятельностью охвачены  все учащиеся 1 – 4  классов.

         Внеучебная деятельность  представлена следующими направлениями:

· Спортивно-оздоровительное направление:
· Кружок « Здоровейка»

· Общеинтеллектуальное направление:
· «Хочу все знать»
Кружки «занимательная грамматика»

«Занимательная математика»
Духовно – нравственное направление:

Кружок «Адыгский этикет»

· Научно познавательное направление:

Кружок «Математика в играх и задачах»

            Внеурочная деятельность  оказывает существенное воспитательное воздействие на учащихся:  способствует возникновению у ребенка потребности в саморазвитии; формирует у ребенка готовность и привычку к творческой деятельности; повышает собственную самооценку ученика, его статус в глазах сверстников, педагогов, родителей.

Нетрадиционная форма проведения занятий позволяет интересно организовать досуг детей. Родителям первоклассников было предложено поучаствовать в анкетировании по пребыванию ребёнка в школе во второй половине дня, с целью получения дополнительного образования, результатом стало, что большинство родителей имеют положительный отклик на данное предложение            

              Важный аспект апробации ФГОС второго поколения – активная работа с родительской общественностью. Мы обсуждали проект стандартов с родителями, они считают важным результатом образования считается формирование личности и гражданской позиции школьников. 

С родителями будущих первоклассников интенсивно проводится информационная работа по вопросам обучения  и воспитания детей. Активно привлекаются к организации  внеурочной деятельности родители обучающихся. Так за 2015-2016 год совместно с ними были проведены такие мероприятия как: «Осенняя ярмарка», «День матери», «Веселый Новый год» и др. 

                    Во всей системе Требований  к условиям и  ресурсному обеспечению реализации основных образовательных программ  начального общего образования стержневыми  являются  Требования к кадровым условиям.    Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами. Учителя, работающие по новым федеральным стандартам (17 человек):

- 6 учителей  имеют высшую первую квалификационную 
- 8 учителя имеет первую квалификационную
    Свое педагогическое мастерство учителя регулярно  повышают через работу ШМО учителей начальных классов, самообразование, курсы повышения квалификации в ИПК ПРО КБГУ и РЦДО КБР.   

 В школе составлен план методической работы по введению ФГОС. Проведены заседания  методического объединения учителей начальных классов по теме «Федеральный государственный образовательный стандарт начального образования. Проблемы и перспективы введения». 
               Информационно-методические ресурсы занимают свое место в системе ресурсного обеспечения реализации основной образовательной программы начального общего образования. Учителями накапливаются и сохраняются материалы о личностном развитии учащихся (портфолио, диагностические карты, отслеживается мониторинг обученности учащихся), дифференцированно составляются планы по предметам, обобщаются опыты работы учителей. Для успешной  учебной деятельности учащихся  школа  оснащена печатными  и электронными  носителями учебной (образовательной) информации, мультимедийными, аудио и видеоматериалами, цифровыми образовательными ресурсами. Имеет доступ в Интернет.

В этом учебном году учителями разработаны и реализуются методические материалы соответствующие требованиям ФГОС: 

- банк материалов по проверке учебных достижений учащихся;

- банк диагностических материалов по программе;

- инструментарий оценивания личностных универсальных учебных действий;

- памятки для учащихся по предметам и др.

- инструментарий по фиксации результатов выполнения итоговых работ и др.

                 Для полной реализации условий и ресурсного обеспечения образовательных программ начального общего образования, школа должна решить  следующие проблемы:

             -обеспечение современным нормативно-программным и учебно-методическим сопровождением содержательной части новых стандартов;

            -своевременное обеспечение комплектом учебников для 1-4 классов;

           -обеспечение диагностическим инструментарием по оценке достижения планируемых результатов обучения.

             Педагогический коллектив не останавливается на достигнутом уровне и ставит перед собой следующие задачи:

           -обеспечить учителей информационно-методическими ресурсами в соответствии с планируемыми результатами освоения программ начального образования;
           -сформировать электронные ресурсы для обеспечения деятельности учителей начальных классов; 

            -разработать  методические рекомендации по  введению новых форм оценивания;

            -ввести в структуру образовательного процесса современные методики и технологии оценивания, позволяющие увидеть динамику роста и развития  ребенка.

            Педагогический коллектив школы считает, что успех реализации стандартов второго поколения в большей степени зависит от учителя. На протяжении учебного года   шло активное освещение и  разъяснение  концепции государственных образовательных стандартов общего образования нового поколения среди педагогических работников школы, организованное в ходе повышения ими квалификации 
Анализ деятельности, направленной на получение основного и среднего образования
Переориентация работы учителей на создание благоприятных условий для развития личности ученика как индивидуальности и отработку единого подхода к повышению эффективности взаимодействия урочного и внеурочного образования как средства развития познавательной активности учащихся.

Выявленные затруднения в подготовке современного урока:

• Поиск такой организации урока, которая обеспечила бы не только усвоение учебного материала на самом уроке, но их самостоятельную познавательную деятельность, способствующую умственному развитию, то есть формирование ключевых компетенций.

• Необходимость комплексного применения различных средств обучения, в том числе и технических, направленных на повышение темпа урока.

• Обеспечение единства обучения, воспитания и развития.

Причины трудностей:

• некоторые учителя школы не могут избавиться от объяснительно-иллюстративного типа обучения;

• изложение учебного материала в большинстве учебников остается чаще всего информационным, в них нет заданий вариативного характера, заданий на творческую деятельность учащихся;

• не всегда развитие творческих способностей учащегося носит целенаправленный характер.
Работа с одаренными детьми в разных областях и способными учащимися, их поиск, выявление и развитие является одним из важнейших аспектов деятельности школы. Такие дети имеют более высокие по сравнению с большинством интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие возможности и проявления; доминирующую активную познавательную потребность; испытывают радость от добывания знаний.

   Выявление одаренных детей в школе  начинается с первого посещения психолога при поступлении в 1 класс и в дальнейшем в начальной школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления.
   
Самое большое количество одаренных детей в спорте –  26% , большинство из них учится в 5-8 классах.


На втором месте стоят интеллектуальные способности – у 22% всех обучающихся.
 На третьем месте – литературное дарование.   Их имеют 20% всех обучающихся. В  среднем звене количество детей, обладающих интеллектуальными способностями выше, соответственно 22% , что не скажешь о старших классах: 9 классы – 2%, 10 класс – 3%. 
Далее следуют артистические способности  у  14% обучающихся.Артистические способности  – 30%.


Музыкальные способности  имеют 15% детей.
Техническими способностями обладают 17 % учащихся. Больше всех таких детей в среднем звене  – 10%.
Общие выводы
1. В течение года велась работа над содержанием образования в связи с переходом на новый базисный план. Осуществлена реализация режима работы школы. Учебная нагрузка школьников не превышала предельно допустимой нормы. Рабочее время учителя организовано целесообразно. Первостепенная задача, стоящая перед каждым учителем и педагогическим коллективом в целом - дать глубокие прочные знания, решена. Учебный план на 2015-2016 учебный год выполнен. Все обучающиеся, освоившие общеобразовательную программу, переведены в следующий класс. Обязательный минимум содержания образования выполнен по всем предметам учебного плана.

2. Усилия администрации и педагогического коллектива были направлены на создание условий для развития ребенка как свободной, ответственной и творческой личности на основе гуманизации образования  и воспитания, вариативности программ, учебников, формирования здорового образа жизни. С учителями-предметниками была разработана система организации работы по подготовке к ГИА

Финансово-отчетная деятельность школы.

В течение учебного года на ремонт школы потрачено  56 550,0 рублей спонсорской помощи от родителей. Произведен косметический ремонт в 28 кабинетах, столовой, актовом зале, спортивном зале. Проведен текущий ремонт дошкольного блока на сумму 59850 рублей.

	№№
	Наименование
	Сумма, тыс. рублей

	1. 
	Годовой бюджет учреждения
	17349,013

	2. 
	Оплата труда и начисления на оплату труда
	14600,197

	3. 
	В т.ч. заработная плата
	11220,934

	4. 
	           в т. ч. ФОТ учителей учреждения
	4704,300

	5. 
	Начисления на оплату труда
	3379,263

	6. 
	Коммунальные услуги
	1131,767

	7. 
	Приобретение материальных запасов
	1257,210

	8. 
	Услуги связи
	27,164

	9. 
	Транспортные услуги
	0

	10. 
	Услуги по содержанию имущества
	55,251

	11. 
	В т. ч. текущий ремонт здания
	0

	12. 
	Прочие услуги
	31,138

	13. 
	Приобретение основных средств
	142,390

	14. 
	Прочие расходы (налог на имущество и налог на землю)
	53,095

	15. 
	Компенсация части родительской платы
	50,800
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